
www.centrefranco.org                                                                                                           VIVRE MIEUX   1

 

  
LE BULLETIN DU CENTRE FRANCOPHONE  DE TORONTO                                                                   AUTOMNE 2007 

 
LES NOUVELLES DU CENTRE FRANCOPHONE  

.  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Bienvenue Ngalula, 
 
Ngalula Kalunda se joint de nouveau au Centre Francophone de Toronto 
cette fois à titre de directrice des services d’emploi et établissement. 
Tout près de deux ans se sont écoulés depuis son départ vers l’Université 
du Québec en Outaouais où elle a complété avec brio une maîtrise en 
gestion de projet.  
Ses récents acquis ainsi que son expérience au CFT à titre d’intervenante 
sociale, d’intervenante juridique et de directrice des programmes par 
intérim, sont garants du succès dans ses nouvelles fonctions.  
Re-bienvenue Ngalula!  
 
Nouveauté sous le toit du 22 rue Collège 
 
Depuis le mois d’août, les programmes d’aide à l’établissement, d’aide au 
logement et de counseling à l’emploi ont maintenant pignon sur rue au 
quatrième étage du  22 rue Collège.  
Dans la bonne humeur, les intervenants de ces différents programmes sont 
déménagés du 20 ave, Lower Spidina vers le 22 Collège dans de nouveaux 
locaux aménagés pour optimiser le confort des clients et surtout favoriser 
l’accessibilité aux différents services et programmes du CFT.  
Le programme ACCUEIL, le programme PIDEF et la coordination des 
activités artistiques et culturelles ainsi que la coordination de l’annuaire 
francophone, élisent toujours domicile près du beau Lac Ontario au 20 ave, 
Lower Spadina.  

RENOUVELLEMENT DU CA 
 

Le conseil d’administration (CA) du CFT a été renouvelé le 28 
juin 2007 lors de son AGA en présence de Mr. Adam Giambrone, 
conseiller Municipal de la ville de Toronto. 
 
Nous souhaitons la bienvenue à  Lukinda Kabambi,  le nouveau 
membre. C’est aussi l’occasion de remercier Valery Vlad (2003) 
qui se retire du C.A après 4 ans de bons et loyaux services.  
Merci encore Valery pour ton indéfectible engagement. 
     
LE NOUVEAU CA 
 
De g. à d.: Debout : Lukinda Kabambi (2007), Jean Gilles Pelletier (Directeur général), Jean-Luc Bernard (2001)  Président, Careen Pharel 
(Adjointe administrative), Eddy Lukuna (2005), Didier Pomerleau (2006),  
Assis : Dorothée Biakabéka (2005) Secrétaire,  Olga Lambert (2005) Vice-présidente, Jeanne Sabourin (1998), Lorraine Gandolfo (2002),  
Absents : Marc Beaulieu (1998) Trésorier, Papy Ngansini Bisungu (2004), Normand Labrie (2005), Jean Paul Ngana (2002), Michelle 
Vaillancourt (2002), Kip Daechsel (2006) 

Ngalula Kalunda 
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ACTIVITÉS CULTURELLES

NOS POINTS DE SERVICE 
 

22, rue Collège, Tel. 416 922 2672  
 

20, Av. Lower Spadina  
Tel. 416 203 1220 

 
5, Fairview Mall Dr., bureau 280 

 Tel. 416 492 2672 

Rentrée culturelle et artistique 
 2007-2008 

 
C’est l’automne, c’est la rentrée culturelle au Centre 
francophone de Toronto!  Cette année, le Centre vous invite à 
faire des découvertes étonnantes au cours des mois d’octobre 
et novembre : 
11 octobre à 20h : Luce Dufault… De l’émotion à l’état pur! 
19 octobre à 20h : Les Chanteurs du village de Petite-
Vallée… La Gaspésie sur scène! 
27 octobre à 19h : Jonathan Savage… Venez découvrir une 
« sacrée » personnalité! 
10 novembre à 20h : JP LeBlanc… Ça va grouiller! 
22 novembre à 20h : Saule… Un air de Belgique! 
24 novembre à 20h : La ligue du bonheur… Le fun noir 
d’une veillée canadienne! 
Pour plus de détails sur les spectacles, consultez notre site 
web au www.centrefranco.org/fr/services/arts/. 
Pour acheter des billets : 416-203-1220 poste 229 
 

Votre Centre francophone de Toronto a parmi ses priorités 
de se rendre accessible à la communauté francophone de 
Toronto. Mais la communauté francophone est dispersée 
et diversifiée. 
En réponse à l’éparpillement, le CFT met sur pied 
différentes stratégies : nous tentons d’identifier où se 
trouve des concentrations de clients francophones, nous 
offrons des programmes dans la communauté, et nous 
offrons certains services à domicile.  
Pour répondre à la diversité, le CFT a entrepris une 
démarche avec l’aide d’une consultante. Elle nous a fait 
part des comportements pouvant limiter  l’appréciation de 
la diversité et de l’impact de ceux-ci sur la clientèle et le 
personnel. Elle a par la suite identifié les valeurs partagées 
par l’ensemble  du personnel et les comportements 
reflétant ces valeurs et elle nous a soumis des 
recommandations. La première recommandation que le 
Centre a réalisée a été de mettre sur pied un Comité de la 
diversité. Ce comité a développé un plan d’action en 
utilisant l’outil « Développer le savoir faire culturel » des 
Centres de la petite enfance de l’Ontario. 
Parmi autres de ses activités, le CFT a élaboré et 

adopté sa politique « Anti discrimination, anti 
racisme, accès et équité » qui fut accompagnée de 
la signature par l’ensemble du personnel de 
l’énoncé se rapportant à cette politique. Un 
processus de formation, la formation étant une des 
stratégies privilégiées pour le renforcement des 
compétences,  a été développé en offrant à 
l’ensemble du personnel des formations sur la 
diversité culturelle, la diversité des croyances 
religieuses, la culture congolaise, l’homosexualité 
et l’homophobie, la résolution de conflit. 
Nous avons par la suite effectué un suivi sur la 
démarche entreprise par l’administration d’un 
sondage de suivi. Du nombre de répondant, 68% 
estime qu’il y a eu une amélioration au niveau de la 
valorisation de la diversité, 75% estime qu’il y a eu 
une amélioration au niveau du respect au centre et 
69% indique que leur propre appréciation de la 
diversité s’est accrue.  
C’est ce vers quoi votre Centre francophone 
continue de se développer. 
Jasmine Thibault 

Valoriser la diversité au-delà des compétences culturelles… 

Luce Dufault
 

Jonathan Savage 

Les Chanteurs du village de Petite-Vallée
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EMPLOI ET ÉTABLISSEMENT

L’amitié fait toute la différence 
 
L’équipe du programme accueil s’enrichit de deux 
nouvelles personnes Maimouna Keita et Sidi 
Yattara. Maimouna Responsable des bénévoles et 
des activités de groupe, s'occupera des bénévoles 
du Programme, des Cercles de conversation et 
des autres activités de groupe. (Activités familiales, 
sorties mensuelles, etc.) 
Sidi, Adjoint administratif, assurera un appui 
administratif à mi-temps aux autres membres de 
l'équipe et aura aussi des contacts avec les 
participants du Programme.  
Bienvenue Maimouna et Sidi! 
 
ACTIVITÉS à venir 
 
Le Programme Accueil invite les familles francophones à 
la présentation du film SHREK 2 en français!  
Le samedi 20 octobre 2007 à 14 h 30 à la 
bibliothèque Cedarbrae 545 Markham Rd. (près de 
Markham et Lawrence) 
 
Entrée gratuite mais réservez  car les places sont 
limitées. 
 Pour réserver : Maimouna au 416 203-1220 poste 
233  Ou maimouna@centrefranco.org 

QUOI DE NEUF 
 
L’équipe de santé mentale du Centre francophone de Toronto 
offre des sessions de relaxation afin d’aider les participants à 
gérer leur stress et diminuer leurs symptômes anxieux.  
Pour plus d’information, veuillez contacter Catherine Desjardins 
au 416-922-2672 poste 417.  

Jumelages professionnels : Nous 
cherchons des <<MENTORS>> 

Êtes-vous ingénieur, comptable/économiste, 
technicien en Informatique ou professionnel de la 
santé? Désirez-vous partager vos connaissances 
avec d’autres? Le Programme Jumelages 
Professionnels du CFT jumelle des professionnels 
bien établis au Canada avec des nouveaux arrivants 
francophones ayant la même profession. Le « mentor 
» aide une personne qualifiée, nouvellement arrivée, 
à mieux comprendre le milieu du travail canadien et à 
accéder plus facilement à un poste dans son 
domaine. Si vous désirez devenir mentor et aider un 
nouvel arrivant à bien s’établir dans sa profession au 
Canada ou si vous êtes un nouvel arrivant qui désire 
avoir la collaboration d’un mentor, veuillez contacter 
Gabriela, au 416-922-2672 poste 404, 
gabriela@centrefranco.org 

Atelier Éclair : Orientation de Carrière 
 

Vous voulez explorer de nouvelles possibilités d’emplois? 
Vous voulez vérifier si votre de choix de travail est le bon? 

Vous songez à une réorientation de carrière? 
Vous voulez savoir pour quel type de carrière vous êtes fait? 

 
Si l’une de ces questions vous concerne, cet atelier est fait pour vous! Passation du test de personnalité 
Self-Directed Search selon la typologie d’Holland, basé sur le code de classification des professions, vous 
est offerte par une conseillère d’orientation qualifiée. Inscrivez-vous sans tardé, auprès de : Josée-Anne Roy 
22 rue College, Bureau situé au 4ième étage, Toronto, Ontario 416-922-2672 / poste #407 

Les places sont limitées 
N-B. Le matériel et la participation à l’atelier sont entièrement gratuits 
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PROMOTION DE LA SANTÉ

INFO DE LA PETITE ENFANCE

VIH/SIDA. Une avancée en Ontario : Le Test de 
dépistage du VIH en 60 secondes ! 

C’est chose faite à Toronto depuis l’annonce officielle 
du gouvernement de l’Ontario le 22 Juin 2007. Cette 
initiative répond au plan d’innovation des soins de 
santé publics et d’édification d’un système de santé. 
Ce plan vise à maintenir la population ontarienne en 
bonne santé, réduire les temps d’attente, améliorer 
l’accès aux professionnels de la santé. Ce nouveau 
test est disponible gratuitement aux points de service 
(cliniques, centres de santé communautaires) agréés 
au travers du Grand Toronto. Fini des longues 
attentes d’angoisse, d’inquiétude ou de 
questionnements éprouvants! "Environ 30% de 
personnes séropositives ne savent pas qu’elles sont 
infectées. Nous comprenons tout à fait que certaines 
personnes puissent redouter les résultats du test, 
mais se faire tester permettra d’atténuer l’angoisse et 
influencera l’efficacité du traitement." a déclaré Frank 
McGee, Coordonnateur du Bureau de lutte contre le 
SIDA de l’Ontario (AIDS Bureau). Appelez et prenez 
rendez-vous à votre convenance! En 20-40 minutes, 
comprenant le temps de counselling pré et post-test 
et dépendant aussi du résultat, vous êtes rassuré(e) 
et prêt(e) pour la continuité de la précieuse vie.  

Si et seulement si le test revenait VIH positif 
(séropositif), un test standard de confirmation est 
nécessaire. Autrement, un résultat négatif invite à 
plus de prudence, de protection ainsi qu’au maintien 
de ce statut VIH négatif (séronégatif) de façon 
continue et ce jusqu’aux contrôles ultérieurs voire au-
delà. Ce test sera bientôt disponible au CFT. Pour 
les sites actuellement opérationnels, appelez au 1-
800-267-7432 (français).  

Claude Isofa 

Courant 2007, l’équipe de développement de la 
petite enfance et les consultantes ressources 
auprès des garderies ont collaboré de façon à 
créer un modèle de groupe de communication 
sociale dans les garderies. L’objectif principal 
était d’améliorer les connaissances des 
éducatrices afin : 
- d’encourager et favoriser le développement du 
langage (expressif et réceptif, verbal et non verbal) 
- de reconnaître et de favoriser l’individualité de 
chaque enfant dans le groupe (favoriser l’inclusion) 
- d’augmenter le nombre d’interactions positives 
entre les adultes, les enfants et entre les pairs. 
Avant l’été, deux intervenantes du centre 
francophone (Céline Delmas, consultante-
ressource auprès des garderies et Jeanelle Julien, 
intervenante en développement de l’enfant) ont 
mené un projet pilote de « groupe de 
communication sociale » dans une des seize 
garderies francophones de la ville de Toronto. 
Mme Julie Ethier, directrice de la garderie La Joie 
(située dans l’école Jeanne Lajoie à North York) a 
donc accepté que cet atelier se tienne dans la 
section des bambins de la garderie. 
Cet atelier a consisté en une formation théorique 
auprès de l’équipe et une semaine de formation 
pratique où Mmes Delmas et Julien ont travaillé 
directement dans la garderie, toutes les matinées 
dans la section des bambins en étroite 
collaboration avec Kavita Ballgobin (éducatrice) et 
Félicité Nsuele (aide-éducatrice).  
Ce projet compte être renouvelé dans plusieurs 
garderies, puis dans des groupes d’âge différent. 
Deux autres intervenantes travaillent à la 
réalisation de ce projet dans une autre garderie 
dans le courant de l’automne. 
Céline Delmas 

Le comptoir de vêtements 
 

Avez-vous des enfants âgés entre 0-12 ans? 
Avez-vous besoin des jouets, chaussures, 
vêtements propres et en bon état  pour vos  

enfants ? 
 
Nous  offrons gratuitement manteaux, bottes, 
jouets, livres, chandails et autres accessoires pour 
enfants aux familles francophones dans le besoin. 
Le Comptoir des vêtements du CFT est ouvert  sur 
rendez-vous. Contacter Catherine Tambu au  416-
922-2672 poste 235. 
Nous acceptons également vos dons de vêtements 
d’hiver, jouets, chaussures, manteaux, et mitaines. 
Tous ces items doivent être propres et en bon état. 
Nous avons actuellement besoin des manteaux, 
bottes et sièges d’auto en bon état pour bébé. 



www.centrefranco.org                                                                                                           VIVRE MIEUX   5

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Spéciale rentrée scolaire en français 
2007-2008 

Nouvelle équipe traitement du jour  !!! 
 
Le Programme Passerelle du Centre 
Francophone de Toronto en collaboration avec 
les commissions scolaires francophones 
catholique et publique a accueilli sa nouvelle 
équipe dés la rentrée scolaire. Il s’agit de ; 
Alexandra Fortier   Coordonatrice du programme 
Flora Pasquereau   Intervenante en gestion de 
cas Josianne Béland     Éducatrice en éducation 
spécialisée et Manouska Aimable qui est là 
depuis plus de 2 ans. Le Centre de traitement du 
jour fonctionne bien pour les enfants de 6 à 12 
ans à la rentrée scolaire 2007-2008 
POUR DE PLUS AMPLE RENSEIGNEMENTS SUR LE 
PROGRAMME COMMUNIQUEZ AVEC LA 
COORDONNATRICE ALEXANDRA PORTIER…. 
Tél : (416) 446-0303 poste 31 
Télécopieur : (416) 446-0394 
aleaxandra@centrefranco.org 

SOUPER AFRICAIN 
 
 
Dans le cadre du projet de prévention VIH/SIDA  
"Quand la communauté se prend en mains", 
Souper africain est un programme qui permet 
de rassembler les francophones des 
communautés ethnoculturelles immigrantes de 
Toronto autour d'un repas africain chaud, afin de 
discuter, de partager, ou de témoigner de leurs 
expériences dans différents domaines  de la vie 
quotidienne y compris la sexualité.  
Ces discussions ouvertes brisent l’isolement et 
favorisent le dialogue sur des sujets encore 
tabous et autres mythes culturels. Ces 
discussions ont lieu tous les derniers vendredi 
du mois, de 18h00 à  20h00 au 22, rue College 
(Rez-de-chaussée). Entrée gratuite 
Contact : Claude Isofa, Intervenant en santé 
communautaire 416-203-1220 poste 222.   
claude@centrefranco.org 

SERVICES DE SANTÉ PRIMAIRE
L’art d’être parent 

 
Devenir parent peut constituer tout un défi auquel la 
plupart des gens ne sont pas toujours bien préparé. 
Évidemment, chacun essaie de faire de son mieux et 
en tant que parent le bien être de notre enfant 
demeure au cœur de nos préoccupations. Nous 
souhaitons tous leur bonheur et leur réussite, mais il 
arrive parfois que face aux petits et grands 
problèmes de la vie, nous nous retrouvions 
désemparés. Bien entendu nous avons appris à 
réagir si notre enfant présente les symptômes d’un 
rhume. Nous savons qu’en voiture il doit porter une 
ceinture de sécurité et que pour être en santé il doit 
bien se nourrir et faire de l’exercice. Mais comment 
réagir lorsque notre enfant nous ment, éprouve des 
difficultés scolaires ou est aux prises avec des 
sentiments dépressifs ? Bien des parents hésitent 
encore à consulter un spécialiste ou à demander de 
l’aide en lien avec la santé mentale et le bien être de 
leur enfant, craignant que celui-ci ne soit étiqueté ou 
d’être perçu par leur entourage comme des parents 
incompétents. Pourtant, être parent c’est un art qui 
s’apprend et se perfectionne au fils des ans. N’est-ce 
pas naturel d’avoir besoin d’un peu de support et de 
conseils afin de cheminer plus harmonieusement sur 
cette route parfois cahoteuse ? Après tout, mener 
nos touts petits de l’enfance à l’âge adulte, c’est le 
travail le plus important que nous aurons à accomplir, 
alors autant y être bien préparé ! 
Kathleen Patterson M.Ps. 
Conseillère en santé mentale infantile 

Radiothon: Paniers de Noël 2007 
 
La programmation de la Campagne des paniers de 
Noël 2007 en vue du radiothon a été dévoilée. Le 
radiothon se tiendra le jeudi 29, vendredi 30 
novembre et samedi 1er décembre 2007.  
Voilà une nouvelle formule qui donne du temps à tout 
le monde de participer. Encore une fois, nous 
comptons sur votre appel.  
Trois jours de collecte des dons! Jeudi 29 et vendredi 
30 Novembre, vous pouvez appeler de 7h à 9 h à 
l’émission de Frédéric Bisson <<Y a pas deux matins 
pareils>>. Samedi 1er décembre, vous pouvez 
appeler ou  venir en famille avec vos dons de 7 h à 
12 h à Radio-Canada entrée Front. Notre défi cette 
année est d’atteindre 20 000$. 
Les fonds amassés seront repartis entre quatre 
organismes (Centre francophone de Toronto, Oasis 
Centre des femmes, Centre d’Accueil Héritage et 
Regroupement des femmes immigrantes) qui les 
redistribueront à leur clientèle démunie.  
Grâce à vous, plusieurs familles passeront un temps 
des fêtes un peu plus agréable. 
Alain Claude Ngouem
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EN BREF 
Sanctuary North 2007 

 
Sanctuary North – Refuge au Nord - Oui, ce nom décrit 
bien cet endroit situé à 3 heures et demi de route au 
nord-est de Toronto.  C’est un endroit qui a été conçu 
pour permettre aux réfugiés de trouver un havre de 
paix dans la belle nature canadienne loin de la brique 
et du béton de Toronto. 
 
Un groupe de réfugiés, client du Centre francophone, 
accompagné de quelques animateurs, s’est rendu au 
Sanctuary North durant la longue fin de semaine du 
mois d’août.  Les gens se sont bien amusés, se sont 
reposés et ont pu se réjouir dans la nature en respirant 
de l’air frais.  De plus, ils se sont fait de nouveaux 
amis.  Les témoignages des participants sont positifs et 
touchants;  
« …j’étais heureux et content pour tout le séjour au 
Sanctuary North. » 
« …je me sentais comme si j’étais dans mon village.  
J’espère y retourner » 

L’ANNUAIRE FRANCOPHONE 2008 
 
Si vous voulez annoncer votre entreprise ou insérer votre logo dans 
l’annuaire des ressources francophones 2008, commencez dès 
maintenant. 
L’annuaire de ressources francophones produit par le Centre 
francophone de Toronto reste le seul outil de visibilité distribué 
gratuitement dans la grande région de Toronto 
Pour toute information et insertion contactez Jean François Oudin 

au 416-203-1220 poste 239 jfoudin@centrefranco.Org 

CAMPAGNE CENTRAIDE 2007 
 
La campagne 2007 va officiellement débuter le 4 
octobre et se déroulera jusqu’au 22 octobre. Trois 
activités sont prévues à savoir  la campagne auprès 
des employés, la demande de contribution des 
membres du Conseil d’Administration ainsi que la 
montée de la Tour CN. 
 
Cette campagne s’annonce très prometteuse, vu que 
certaines contributions ont été déjà reçues avant 
même le lancement officiel de la campagne, et 
certains comités et équipes se sont lancé le défi pour 
la montée de la Tour CN. 
 
Pour plus de renseignements, vous pouvez contacter 
Patrick Bizindavyi au 416-922-2672 au poste 402 ou 
par courriel à patrick@centrefranco.org. 
 

« Grand merci au CFT et bravo à l’équipe pour 
l’encadrement et l’esprit d’écoute. » 
C’est la troisième année que le CFT organisait 
cette activité couronnée de succès. Tout semble 
indiqué que la quatrième édition de cette joyeuse 
expédition se tiendra en été 2008.  
 
Pour plus d’information sur cette activité destinée 
aux revendicateurs du statut de réfugié, veuillez 
contacter Norbert Piché au poste 408 

  



www.centrefranco.org                                                                                                           VIVRE MIEUX   7

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

SERVICES JURIDIQUES
Taux légal d'augmentation des loyers de 2008 

Chaque année, le gouvernement de l’Ontario publie le taux légal 
d’augmentation des loyers de la province pour l’année suivante. En 2007 le 
taux légal d’augmentation de loyer était de 2.6%. A partir du 1er janvier 
2008, le taux légal sera de 1,4 %. Étant entendu ce taux annuel est 
l’augmentation maximale que les locateurs peuvent appliquer au loyer de la 
plupart des locataires habitant déjà un logement sans obtenir l’autorisation 
de la Commission de la location immobilière. Il faut préciser que ce 
nouveau taux légal s’appliquera aux augmentations de loyer prises du 
1er janvier au 31 décembre 2008 et vise la majorité des logements locatifs 
de l’Ontario. 

Cependant, il est important de noter que le locateur peut augmenter le loyer 
d’un logement si 12 mois se sont écoulés depuis que le locataire a 
emménagé ou depuis sa dernière augmentation de loyer. Il faut un avis 
d’augmentation par écrit en bonne et due forme au moins 90 jours avant 
qu’elle prenne effet.                                

Exemple de calcul d’un nouveau loyer légal 

Le loyer mensuel d’un logement est de 800 $ à compter du 1er août 2007. 
S’il remet au locataire un préavis écrit en bonne et due forme de 90 jours, le 
locateur pourra légalement augmenter le loyer 12 mois plus tard, soit le 1er 
août 2008. Le taux légal de 2008 étant de 1,4 %, l’augmentation maximale 
correspond à (1,4 x 800) : 100  soit 11,20 $. Le loyer maximal, à compter 
du 1er août 2008, sera donc de 800 $ + 11,20 $= 811,20 $                    

IMPORTANT : Le propriétaire doit obtenir la permission de la commission 
de la location immobilière s’il veut augmenter son loyer au-delà du taux 
légal. 
C’est à tort que beaucoup de locateurs pensent qu’ils peuvent appliquer le 
nouveau taux aux arriérés que leur doivent les locataires. En effet, aussi 
bien selon La Loi sur la location à usage d’habitation (LLUH) et  
l’ancienne la Loi sur la protection des locataires (LPL) ainsi que la cour 
d’appel d’Ontario, le locateur ne peut pas décider de façon unilatérale où 
appliquer l’augmentation du loyer. Le locataire a le droit d’indiquer au 
locateur comment il veulent que le paiement se fasse. 
Lorsqu’un locataire qui déménage dans un nouvel appartement accepte de 
payer le dernier mois comme dépôt, ceci devient particulièrement important 
et peut faire la différence entre sauvegarder son contrat de loyer et se faire 
évincer. Le locataire ne peut être évincé pour non paiement du dernier mois 
comme dépôt. On conseille au locataire de toujours garder trace de 
paiement de loyer et d’exiger le reçu pour chaque paiement effectué. 

Les locataires qui ont des questions peuvent contacter les services 
juridiques du CFT pour des conseils gratuits. 

francoRUN 
 

5 et 10 km vallonnés et 
pittoresques 

Départ 10 h. High Park, 
Toronto 

Le dimanche 21 Octobre 
2007. 

INSCRIVEZ VOUS A : 
www.madeyourun.com 
www.fairecourir.com 

À ne pas 
manquer: 

Vivre mieux  
 

L’émission radiophonique  
Vivre Mieux, du Centre 
francophone de Toronto, 
vous donne rendez-vous 
de 19 h à 20 h tous les 2e 

et 4e mercredis sur les 
ondes de CHOQ-FM. 

 
Santé, nutrition, 

développement de la 
petite enfance, droit et 
emploi – Vivre mieux 

vous propose un menu de 
sujets captivants et des 
idées qui profiteront à 

toute votre famille. 
 
 
 
 
 

Animé par 
Alain Claude 

Ngouem

 

De l’aide juridique 
pour les personnes 
à faible revenue. 
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 Lundi  Mardi  Mercredi  Jeudi  Vendredi  

A.M 
Parents-bambins: 
Centre 
communautaire  
Banbury 
(Lawrence/Leslie) 
9h15 à 11h15 
Virginie 
 

 

 Parents– bambins: 
Garderie Le Petit  
chaperon rouge 
(Gerrard/Coxwell) 
9h15 à 11h15 
Virginie 
À partir du 12 sept. 
Jeux libres et  
développement  
sensoriel: 
CFT, Coin de la 
petite enfance 
9h30 à 11h30 
Sandrine 

Parents-bambins: 
Garderie  
La Farandole 
(Bathurst/College) 
9h15 à 11h15 
Virginie 
À partir du 13 sept. 
 
 
 

 

Gymnastique  
Bambins,  
(jeux libres): 
CFT,  
Coin de la petite  
enfance 
9h30 à 11h30 
Sandrine 
 

 

P.M Connexion bébés: 
CFT, Coin de la 
petite  
enfance (sur 
inscription) 
13h30 à 15h30 
Kathleen, Marie 
Du 17 sept. au 7 
nov.                            

SORTIE AUX 
POMMES A  

    VENIR 
AU MOIS  

D’OCTOBRE 
 

 

Halte petite 
enfance: 
CFT, Coin de la 
petite enfance 
13h30 à 16h00 
 

 

 Parents-bambins: 
Centre de la petite  
enfance de 
Scarborough, Sud ouest 
(Midland/Eglinton) 
13h30 à 15h30 
Virginie 
À partir du 14 sept. 

 

 

Calendrier des activités de la petite enfance 
Septembre à Décembre 2007 

Dimanche, 26 Septembre 2007. Une journée mi-
figue, mi-raisin; ni ensoleillée, ni froide mais  douce 
avec intermittence de coup de vent caressant! Un 
segment de la traditionnelle rue Church allant de 
Wellesley à Carlton barricadé, assez mouvementé et 
bondé de rubans rouges qu’arboraient les kiosques 
sillonnant la portion fermée de la fameuse rue et y 
érigés pour une circonstance spéciale. C’est le grand 
rendez-vous pour la Marche Action SIDA Toronto 
2007, organisée par le Comité SIDA de Toronto 
(ACT)! De coutume annuelle pancanadienne et, 
grâce à cet événement d’aussi grande envergure, 
plus de 500 000 personnes y ont déjà participé avec 
une collecte de près de $ 25,8 millions, au bénéfice 
des services et programmes communautaires de 
soutien aux personnes infectées et affectées par le 
VIH/SIDA. Depuis 1989, Toronto a pu rassembler 
plus de $ 8,5 millions pour une participation d’environ 
100 000 personnes, entreprises et autres 
organisations et équipes communautaires. Le 
VIH/SIDA est identifié comme problème majeur de 
société; il n’épargne personne et ipso facto concerne 
tout le monde. Aucun traitement pour guérir, aucun 
vaccin pour prévenir.  

COMMUNAUTAIRE 

Cette Marche pour la Vie revêt alors toute son 
importance; car, c’est non seulement une marche 
de compassion aux victimes du VIH/SIDA, mais 
également et surtout une raison d’arrêter la 
propagation du VIH dans notre communauté. 
Chaque personne (morale ou physique) devrait 
avoir ses raisons de participation  à la lutte contre 
le VIH/SIDA. Fidèle à son engagement vis-à-vis de 
la communauté, le Centre Francophone de Toronto 
s’est joint, à l’instar d’autres organisations 
communautaires, à la Marche pour la Vie en 
participant activement aux activités du 
Xtra!Community Fair Event, en y érigeant un 
kiosque. Des informations en français  relatives aux 
activités de prévention de VIH/SIDA, programmes 
et services offerts au CFT ont été mises à la 
disposition du public et participant(e)s à la marche. 
Les matériels suivants ont été distribués : Annuaire 
des Ressources Francophones 2007 (19), La 
prévention et secondaire du VIH/SIDA –BD (17), 
condoms avec pochette (117), ruban rouge en tissu 
(272), dépliants et autres affiches, etc. Le 
responsable et les bénévoles du programme 
VIH/SIDA ont assurés la tenue du kiosque pour 
cette mémorable journée.  Claude Isofa 

PREVENTION VIH/SIDA 
 

La  Marche Action SIDA / AIDS WALK for Life Toronto 2007 : Participation du CFT 
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Dates Activités Lieux Contacts 

Calendrier des activités de la petite enfance  
Octobre-Décembre 2007 Parents-bambins et autres activités 

du Coin 
CFT et dans la communauté Sandrine  et Virginie 416-

922-2672 poste 250 ou 276. 

Ateliers de recherche d’emploi 
Octobre 2007 

24-28 et 26  octobre 
Ateliers  20, Avenue Lower Spadina Patrick Bizindavyi 

416 922 2672 poste 402  
Novembre 2007 

21-22 et 23 novembre 
Ateliers 20, Avenue Lower Spadina Patrick Bizindavyi 

416 922 2672 poste 402  
Décembre 2007 

12-13 et 14 décembre 
Ateliers 20, Avenue Lower Spadina Patrick Bizindavyi 

416 922 2672 poste 402  

Ateliers de sensibilisation et d’information sur le diabète 
Samedi de 10h00 à 12h00 

20 Octobre 2007 
17 Novembre 2007 
15 décembre 2007 

19 janvier 2008 
16 février 2008 
15 mars 2008 

Ateliers d’éducation pour les 
personnes vivant avec le diabète et 
leurs proches. 

22 rue College, 1er étage 
Salle Omer Deslauriers 
(Metro College) 

Diane et Therese 

416-922-2672 poste 236 ou 275 

Calendrier des émissions radiophoniques du CFT à CHOQ FM 1005.1 
10 Octobre 19h-20h 
24 octobre19h-20h 

Spéciale rentrée artistique et 
culturelle au CFT (Sophie Bernier) 
Ressources francophones (Jean F.) 

 Alain Claude Ngouem 
 416 922-2672 poste 252  

14 novembre19h-20h 
28 novembre19h-20h 

Radiothon, Panier de noël (Sophie) 
Radiothon & journee Mondiale du 
VIH/sida (Claude Isofa) 

 Alain Claude Ngouem 
 416 922-2672 poste 252 

12 décembre19h-20h Mois de l’histoire des noirs  Alain Claude Ngouem 
 416 922-2672 poste 252  

Calendrier des activités de prévention du VIH/SIDA  
26 Octobre 

30 Novembre 

28 Décembre 

Souper Africain 
18h00 - 20h00 

22, rue Collège 
(Metro Collège) 

Claude Isofa 
(416)203-1220 # 222 

 

Deux fois par mois : 
Mercredi, Samedi ou Dimanche 

Sessions d’Éducation- 
Information- Communication 
communautaires 
(sur invitation ou rendez-vous) 

A déterminer (flexible et 
variable) 

Claude Isofa 
(416)203-1220 # 222 

 

Samedi, 1er Décembre 2007 Journée Mondiale  Centre Francophone 
20 Lower Spadina 

Claude Isofa 
(416)203-1220 # 222 

 
 
 

            
              
      

 
 

PROGRAMME DES ACTIVITES 


